ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

==
THA g “Umberto Zanotti Bianco”

United Mations - LC. "Zanotti Bianco" - Sibari

e oo . ecmeasomn. Via Archimede s.n.c. 87011 - Fraz. Sibari di CASSANO ALLO IONIO (CS)

Prot.n. 1292/U Cassano Allo lonio/Sibari, 05/05/2023
Circolare n.139
A.S. 2022/23

Al personale ATA

Al DSGA

Agli Atti

Al sito web

Oggetto: Predisposizione piano ferie estive a.s. 2022/2023 personale ATA.

Al fine di predisporre il piano delle ferie, per 1’a.s. 2022 /2023, si invita tutto il personale ATA a
presentare formale richiesta.

Le ferie e le festivita soppresse, compatibilmente con le esigenze di servizio, possono essere fruite anche
in piu periodi entro il 31/08/2023.

La fruizione delle ferie sara comunque effettuata assicurando al dipendente il godimento di almeno 15
giorni lavorativi continuativi di riposo nel periodo 01 luglio-31 agosto, come cita il contratto “15 giorni
consecutivi nel periodo luglio-agosto; il rimanente periodo puo essere fruito anche frazionatamente nel

corso dell’anno scolastico”.

Tutto il personale a tempo indeterminato e a tempo determinato con contratto al 30/06/2023 dovra
presentare domanda entro il 18/05/2023.

Si ricordano gli aspetti organizzativi da tenere presente per le domande di ferie:
1. Nelle giornate di sabato dei mesi di luglio (8 - 15 - 22 —29) e agosto (05 -12 -19 -26 e lunedi 14)
e prevista la chiusura prefestiva che va, pertanto, coperta con recupero o ferie;

2. |l servizio dovra essere svolto in sede centrale;

3. Dal 28 agosto 2023 tutto il personale amministrativo e i collaboratori scolastici dovranno essere in
servizio;

4. Nei periodi di sospensione delle attivita didattiche si dovra assicurare il servizio con almeno n.2
collaboratori scolastici e n. 1 assistente amministrativo.
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Entro il 10 giugno 2023 sara predisposto il piano ferie tenendo conto dei seguenti criteri:
e Nel caso in cui tutto il personale di una qualifica richieda lo stesso periodo, sara modificata
la richiesta dei dipendenti disponibili;

e In mancanza di personale disponibile sara adottato il criterio della rotazione annuale, tenendo
in considerazione i periodi usufruiti nel precedente anno scolastico.

Si ricorda che, ai sensi degli artt.13 e 14 C.C.N.L. 2007 e ss.mm.ii, le ferie e le festivita soppresse sono
un diritto irrinunciabile, non sono monetizzabili e devono essere fruite, compatibilmente con le
necessita pubbliche, entro il termine dell’a.s. di riferimento (31/08/2023) a meno che non ci siano
esigenze di servizio, debitamente motivate dal Dirigente Scolastico.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Giuseppe Antonio SOLAZZO
firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ex art.3, co 2, D.Lgs. 39/93



